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STRUCTURE ET EVOLUTION DES DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS DE CATEGORIE 1

Demandes d'emploi AIN ARDECHE( DROME ISERE LOIRE RHONE | SAVOIE HTE- RHONE- FRANCE
a fin janvier 2008 SAVOIE ALPES

Total (données brutes) 12 166 9 647 15857 | 30283 21094 | 49887 8 510 14 798 162 242 | 2 007 802
Evol. mensuelle (%)

en données brutes 3,7 2,6 4.1 3,2 2,5 3,8 1,3 3,1 3,3 3,4
en données CVS 0,9 -0,1 1,0 0,5 -0,5 0,6 1,7 1,3 0,5 0,7
Structure des DEFM

a fin janvier 2008

% Femmes 50,7 48,6 49,5 491 47,7 457 48,1 48,6 47,9 48,3
% moins de 25 ans 16,1 17,0 17,6 17,1 18,2 13,6 14,5 12,6 15,6 16,9
% DEFM plus d'1 an 17,5 26,5 23,2 20,1 23,8 21,9 16,6 15,3 21,0 25,3
% DEFM plus de 2 ans 5,4 10,8 8,7 6,9 10,5 8,0 5,8 4,5 7,7 10,7
Evol. annuelle (%)

Ensemble des DEFM -4,5 -6,1 -5,8 -6,1 -9,9 -11,5 -7,1 -4,5 -8,1 -8,4
Hommes -3,9 -6,8 -8,7 -6,1 -10,0 -12,2 -4,7 -6,3 -8,7 -8,9
Femmes -5,0 -5,3 -2,7 -6,2 -9,7 -10,7 -9,5 -2,4 -7,4 -8,0
Moins de 25 ans -11,7 -5,5 -7,0 -6,9 -11,5 -15,9 -4,6 -4,9 -10,2 -8,9
25-49 ans -2,5 -6,8 -5,5 -6,3 -9,5 -11,1 -7,2 -4.9 -7,9 -8,2
50 ans et plus -4,8 -3,8 -6,0 -4,5 -9,6 -9,0 -9,0 -2,3 -6,7 -8,8
Taux de chémage (*)

Source : ANPE - Ministére de I'économie, des finances et de I'emploi

DONNEES SUR LE CHOMAGE DE LONGUE DUREE (CATEGORIE 1)

Demandes d'emploi en fin de mois de plus d'1 an DEFM + de 2 ans
DEPARTEMENTS Ensemble Femmes - de 25 ans Ensemble
Fin janv Evolution| Finjanv Evolution| Finjanv Evolution| Finjanv  Evolution
2008 annuelle 2008 annuelle 2008 annuelle 2008 annuelle
AIN 2126 -15,5 1122 -18,5 115 -15,4 659 -15,2
ARDECHE 2 553 -10,7 1213 -16,7 198 -2,0 1044 -8,4
DROME 3685 -15,9 1884 -13,4 271 -9,1 1 380 -11,3
ISERE 6 080 -14,8 3144 -14,2 383 -12,6 2099 -16,1
LOIRE 5011 -23,6 2498 -24.5 387 -14,6 2 206 -19,6
RHONE 10 947 -18,5 4913 -19,2 532 -16,2 4 000 -17,1
SAVOIE 1409 -21,7 752 -22,9 59 -34,4 490 -21,2
HTE-SAVOIE 2 265 -19,5 1161 -18,2 86 -21,8 672 -19,1
RHONE-ALPES 34 076 -17,9 16 687 -18,4 2031 -14,0 12 550 -16,3
FRANCE 507 236 -19,6 246 261 -19,8 38 086 -13,7 214 900 -20,2

Source : ANPE - Ministére de I'économie, des finances et de I'emploi

(*) Avertissement sur les taux de chémage : Conformément au rapport IGF-IGAS, IINSEE en accord avec la DARES a décidé de ne plus procéder au calage annuel des statistiques
des demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM) sur I'enquéte emploi et d'arréter la publication des estimations mensuelles du taux de chémage au sens du BIT. En effet, les
différents travaux menés depuis le début de I'année par I'INSEE et par la DARES montrent que la méthode de calcul du taux de chomage BIT n'est plus adaptée, compte-tenu des
fortes divergences d'évolution entre les deux sources d'information sur le marché du travail. Dans I'attente de la publication de la série révisée des taux de chémage trimestriels BIT, la
DRTEFP Rhone-Alpes ne diffusera aucun taux de chémage.
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(Premiers résultats)

En janvier, aprés quatre mois consécutifs de baisse, la demande d'emploi augmente, mais
Iégérement moins en région qu’en moyenne nationale

= En janvier, le nombre des demandeurs d'emploi inscrits & 'ANPE en catégorie 1 (personnes
immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi durable a temps plein) a augmenté dans la
région Rhone-Alpes : + 0,5 % en données corrigées des variations saisonniéres. Cette hausse est
légérement moins marquée qu'au niveau national (+ 0,7 %).

= Sur un an, les évolutions régionale et nationale sont proches (- 8,1 % en Rhone-Alpes contre —
8,4 % en France).

Selon I'enquéte mensuelle de la Banque de France, la conjoncture est bien orientée. Dans
lindustrie, la demande est toujours soutenue ; depuis le début du second semestre 2007, les
effectifs sont stables dans I'ensemble des secteurs. Dans les services marchands, aprés une
période d'augmentation, les effectifs se sont stabilisés mais les anticipations sont favorables et des
embauches sont prévues.

Hausse de la demande d'emploi dans presque tous les départements

= Les hausses de la demande d'emploi les plus sensibles en janvier concernent la Savoie (+ 1,7
%) et la Haute-savoie (+ 1,3 %) sur un mois en données CVS. Seuls les départements de la Loire et
de I'Ardéche enregistrent une baisse (respectivement - 0,5 % et - 0,1 %).

= Sur un an, la demande d'emploi régresse dans tous les départements, et plus particuliérement
dans le Rhone (- 11,5 %) et la Loire (- 9,9 %).

La demande d'emploi des jeunes augmente en janvier

En données CVS, la demande d'emploi des moins de 25 ans augmente de 3,7 % en janvier 2008.
Cette hausse avait été précédée d'une baisse a peu prés équivalente le mois précédent. La baisse
sur un an reste sensible pour cette catégorie d'age (- 10,2 %). On peut également noter que,
toujours sur un mois en CVS, la hausse de la demande d'emploi touche particulierement les femmes
(+0,8 %).



Le recul de la demande d'emploi de trées longue durée est plus faible qu’en moyenne
francaise

= En janvier, le nombre des demandeurs d'emploi de catégorie 1 inscrits & I'ANPE depuis plus
d'un an augmente en données brutes par rapport au mois de décembre (+ 0,7 %), alors qu'il avait
baissé I'année derniére au cours de la méme période.

= Surun an, le rythme de baisse de la demande d'emploi de longue durée est de — 17,9 % contre
- 19,6 % au niveau national. La diminution de la demande d'emploi de trés longue durée est
également moins forte en Rhéne-Alpes : - 16,3 % contre - 20,2 % pour la France.



