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L"£EDITO

¢ Maintenant quand il y
a une manifestation en
France, plus personne
ne sien aper-oit e.

Magnifique phrase doun ¢ soit disant
responsable e doun pays, ¢ soit disant
d@mocratique €, du ¢ soit disant pays
des droits de Iohomme é.

2, 5 millions de personnes dans les
rues de France.
35.000 dans les rues de Lyon.

Certains medias, la botte du
gouvernement ont tent® durant les
semaines pr@c@dants le mouvement,
de minimiser loimpact et les
r@percutions de celui-ci.

Pourtant, devant léampleur de ce
premier rendez vous de loann@e
2009, force leur a @t® de se rendre

l6@vidence et dbadmettre quéun
reel ras-le-bol so@tait ®tabli dans
loensemble des foyers Fran-ais de
tous bords.

En effet, tous les sondages retransmis
par  léensemble des  me@dias
sbaccordent ~ dire que 70% des
Fran-ais soutenaient le mouvement
et @taient solidaires des syndicats.

¢ Noen d®plaise au roi et ses
valets é.

A noen pas douter, les timides et les
sceptiques seront " nos c1t®s dans
les luttes a venir.

A ce jour, les conf@d®@rations syndi-
cales se "doivent doattendre” le
discours du ¢ roi € pour prendre les
mesures de la r@plique attendue.

Ce discours sans léavoir entendu,
nous le connaissons déavance.

¢ Oyez, oyez, brave gens, dormez
bien tout va bien e.

Nous ne dormirons que doun Til !!!

Un homme averti é é

Sghdggx Oabntc-

LUTTES ET ACTIONS
DANS LE RHANE

ST JEAN INDUSTRIE

Kdr rkghar cd kdmsgdogird Rs Id™m Hmctrsghd cd Uamhrridtw bnm,
simtdms kdtq ktssd ds rnms dm fgAud ontq r tudq kdtqr d N oknhr-
¥r “oodkdms 0 k™ rnkic gisa "t EnBdms nE fkr dmsgdms ¢ mr k= 3ARd rd,
1 ~hmd cd ktssd ontq r™tudq kdtqr d B oknir ds d B oAbgdg tmd caknb™kir~shnm
cd (dto ~bshufisa-

Kd fgntod Rs Id™m mctrsghd “tmrh ptd kdr 9 mcr cnmmdtqr cingcqd ptd
rnms kdr g mcr fgntodr bn 1 Bd UNKUN+ @QDU@+ AL \V--- caf ™ fdms rteeh,
r~ 1 Bdms cd aamaetbdr ontg sgntudg tmd rnktsinm ds rsnoodq bdssd caknb™,
ér~sinm ognfq™ I B ad-

Kdr r k" giar enms e bd O tm uagis akd o~ sgnm unxnt ptht cdothr sgnir ~mr+
Bds dm ok™bd tm ognbdrrtr cd kpthc sinm ontq caknb kirdg O kasq mfdg-
 mdrs o™ r ptdrsinm ontg kdr r k™ giar cd rd k™ hrrdg e hgd- Kkr nms cdr ogn,
onrhshnmr bnmbgAsdr ds dwifdms €tmd s~ akd gnmed ~udb kdr g~ mcr cnmmdtgr
congeqd ds kd ogaeds *gdogardms™ms cd kas~s( ontqkdr Bdssqd e bd O kdtqr qdr,
onmr~ahhsar ds sqgntudq tmd rnktsinm ontq gdcall ~qqdq q~ oficd B dms k™~ bshuhsa
cd kdmsgdoghrd-

fr nms adrnhm cd rnkic ~ohsa mns™ B B dms eim ™ mbhAad-
Dkd drs o udarda 0 ¢
Tmhnm Knb~kd BFS cd Uamhrridtw+ 7 ac K™ tqgdms FDOQHM+ 5817/ Uamirridtw

Sdk9 /3 61 40 40 63 . Bntachdk 9 tkbFs-udmhrridtw?v ™" m™ cnn-gq

MDS PHARMA SERVICE.

Kdr 3// r k" ghar cd bdssd dmsqdogird ristad rtqkd risd cd Nmbimr *Rs Fdg,
1 ~tm rtq k@qagdrkd( as~hdms dm FgAud kdr 15+ 16+17 i~ muhdq ontq tmd gdukn,
ohr~sinm cd kdtar oa B €tmaa” sinmr-

Kdtqr gdudmchb™shinmr nms asa dmsdmctr+ tkr nms qdoghr kd sq”u~hk dm na,
sdm™ms ¥ hm cd b~ trd ds riw ~cgarhnmr rtooka I dms™hqdr-

CHARLES RIVER

Rnbhasa cd 27/ r k" giars ristad rtqkd BARd risd ptd og~qll = rdquibd-
@ogAr tmd rd “hmd cd fgAud “udb oktr cd 0// o gstblo msr ~t Entud,
Bdmst tkr nasidmmdms & kd Bdms ¥7im cd b~ trd rtgq kdtqr gdudmchb™sinmr
ogimbho ~kd B dms r k™ ¢h " kdr-

@ mnsdg ptd rtq bdr cdtw bnmekhsr+ k™ BFS as™hs k™ rdtkd ng®F ™ mhr~shnm
rxmchb~kd ~ ongsdg kdr gdudmechb™shinmr cdr r k™ ghar+ B “kfga tmd oqdr,
rinm ptnshchdmmd cdr b~ cqdr rtoaghdtqr: cdr gthrridgr+ dsk™ ogardmbd
cdr engbdr cd kngcgd+ k™ ktssd T o~ xa

RHODIA

Anmmd hcad

Kd rxmcib™s BFS cd k™ Qgnch™ = cabkma khmus~sinm e~hsd 0™ q k= clgdbsinm
pth as~hs ognfg™ I Bad ontq kdmrd Bakd cdr ngf mir“sinmr rxmchb“kdr cd
¢ ok’sd engld cd R™ims Enmr ~eim cd rgdwogh Bdg rtg k™ onlishptd rnbh~kd ds
mctrsidkkd-

K™ ognfg™ B 1 “sinm ct sd B or as™hs cgdmuhgnm cd 5 Bm o~ q N-R-

@ k™ ok™bd tmd kdssqd ntudgsd ~ asa e hsd "t chqdbsdtq famaq k+ dikd bd sdg,
Bimd “tmrh 9 = Mntr rntg hsdghnmr untr mutsdg © mnsqd sntq © mnsgd g~ med
gdmbnmsgd m~sinm~kd “udb sntsdr kdr ngfmhr “shnmr rxmchbkdr+ B Thr af,
«d Bdms “udb kdr r k" giar ds kdr bisnxdmr cnms kdr hBoCsr bnmsghatdms O k™
anmmd 0 ~gbgd cd kdmsgdoghrd- Unsqd ogardmbd drs cnmb utud Bdms rntg™h,
sad kd idtch 18 i"muhdgq 6 0/g2/ cdu™ms k™ N "mte bstqd cdr sTa~br 6 Kxnm
“eim cd ontunig o "gs” Fdg tm EnBdms cd bnmuhut~sa ds ciabg  mfdr ~tsnty
cd g~ bst ksa ds cdr odgrodbshudr ct fgntod- ¥

Mntr md r unmr o™ r rh & rnm sntg: kd chgdbsdtq ~ cabkima kpmuhs ™ sinm



Cd mn B agdtrdr ktssdr rd caudknoodms ~udb cdr rtbbAr "unhq bd BC(- Dkkdr bnmsghatdms 0 ~mbqdq kg™ bshinm rtq kdr
khdtw cd sq u " hk- Kdr gths ngF mhr~sinmr rxmchb kdr ognknm¥dms kd ognbdrrtr tmhs~hqd k™mba kd 4 i"muhdg 1//8 "unhq
bn I B tmhpta bh cdrrntr(-

COMMUNIQUE COMMUN DES ORGANISATIONS SYNDICALES
CFDT, CFE-CGC, CFTC, CGT, FO, FSU, SOLIDAIRES, UNSA DU RHdNE

K> Enafibr ssnm ct 18 i"muidg 1//8 =~ bnmmt tm rtbbAr fmbnmsdrs akd c mr kd Qgcmd bnl Bd c mr
sntsd k™ Eq mbd 9 cdr BRidnmr cd r kgdr ct ogua ds ct otalb+t o qlh kdrptdir cd mnBagdtw idt,
mdr+ cdr cdl “mcdtqr cidBoknirt cdr qgdsqisar nms B miedrsat ehs fgAud+ rntsdmt kd B ntud B dms-
Ko"Bokdtg cd bdr B mhedrs sinmr bnmeigBd kdtqr fmpthastcdr ds kdtqg dw roag sinm e bd “tw fm,
itrsiodr rnbhkdr- Hr dwhfdms cg tsgdr gaonmrdr O tmd bgird cnms fkr md rnms o r gdronmr”akdr-

¥ drs tgfdms ptd kd FntudgmdBdms cpgmd o gt kd o sgnm’s  ds  kdr  dBoknxdtqgr cp tsgd
o't “rrtldms kdtgr qgdronmr afisart gaonmcdms “tw cdl "mcdr engBtkadr cmr kK ca,
bk>g shnm  hmsdgrxmchb™kd  ct 4 i"muhdg 1//8 ds qdyntudms  kdr  ngfFTmhrsinmr rxmchbTkdr-

Kdr ngf~mir~sinmr rxmcibkdr cabicdms cd B ~tmsdmig kdtgr gdmbnmsgdr ~eém cd ogdmegd snitsdr kdr cabirinmi ds s sudr ds mns™ I,
Bdmsdm B “$Acd o~ bsinmr ds cd B nalir ™~ ginmr-

Kdr ngf~mhr~stnmr rxmechb~kdr ct Qgemd hmutsdms kdtqr Bikis msdr ds Bfkis™msr ds kdr r k™ giar o gdrsdg B naflirar ds
0 rp ootxdq rtgk” engbd cd k™ intgmad cd fgAudr ds cd B “mhedrs™shnmr ct 18 i muhdq ontg e hqd bnmm™¢ésqd “tw r,
(ghart rtg kdr khdtw cd sq”u” bk kdr ognonrisinmr ds gdudmctb~sinmr bn I B tmdr ds nasdmiq o ~gsnts cdr mafnbh~sinmr
rta kdr cdudmctb ~stnmr-

K™ othirr'mbd ct EntudBdms bnmcths kd Ogarhicdms cd k~ Qaotakiptd O ridwogiBdg idtch- Kdr ngf mir,
sinmr rxmchb~kdr dm “ssdmcdms cdr gaonmrdr “tw gdudmchbTsinmr o7q kmmnmbd cd Bdrtgdr bnmbgAsdr
ds 'l Bach™sdr ds o~q kntudgstqd cd chrbtrrinmr “udb dikdr- Dikdr rd gatmhgnmst “€ ok™m m~sinm™k kd 8 ea,
ugdg 1//78 ds ¢ mr kd Qgcmd kd 00 eaughdgt ontq dm ~oogabidg k™ ongsad ds dm sigdg kdr bnmraptdmbdr-

Kxnm+ kd 3 eaughdq 1//8

RETOUR DE LA RUBRIQUE QUESAKO, AUJOURD'HUI : REDUCTION D'INFLUENCE D'UN
SYNDICAT ET DISCRIMINATION

Kd sgABd 9 Ch™knftd rnbhk

Kod B oknxdtq pth o rrd tm bnmsg™s “udb tmd rnbhasa oqdrs™s hqd ontq ptd bdkkd,bh k€h mchptd bn B Bdms gacthqd kghmektdmbd cotm
rxmchb™s ¢~ mr kgdmsqdoghrd cnhs Asqd bnme™ B ma ontq cakhs codmsq™ ud-

Oactbsinm cimetdmbd cgtm rxmchb™s ds chrbgi Bim~stnm D Strrns Dcfisinmr

KDR E@HSR

Tm d B oknxdtg bnmbkts €tm bnmsg™s ~udb
tmd dmsqdogird ¢ tchs ds cd bnmrdhk
ontg mng B “kirdg kdr gdk™sinmr ~udb kdr
aktr ct odgrnmmdk ds mns™ B B dms ontg
sacthod khmektdmbd cgtm rxmchb™s "t
ognss cytm " tsqd-

Kd qdogardms™ms ct ogqdrs’s igd cd
rdquibd u™ itrpto sdmhg cdr gatminmr
“udb kd odgrnmmdk codmb™cqd B dms
cd kdmsgdogird ontq - ftmengBdg Kd
odgrnmmdk rtq k> u~bthsa cdr ~bsinmr
ct rxmchb™s dm ptdrsinm % ds - rtg
¢ mabdrrisa cd ogdmcgd bd rxmcib™s 0o
bnmsqd ohdc ds cd e~ unghrdg ka I dgfdmbd
cltm ~tsqd rxmchbs!-

Kd rxmcib™s hmbghBtma drshlld ptd kd
ats drs cd cacthod rnm fimektdmbd ¢ mr

lydmsgdoghrd- H r™hrhs kd itFd oam™k ontyg
ptok gdbnmm~hrrd k= chrbgh Bim™sinm
rxmcib™kd ds ontqg ptd kdmsgdogird
ds kd ogdrs s hgd cd rdquibd rnidms
bnmc™ I ma ontq caks cydmsq™ ud-

BD PToDM CHRDMS KDR ITFDR-

Kd rxmcib~s nashdms £~ im cd b~ trd ds kd
chodbsdta cd k™ rnbhasa drs bnmc™ Ima
ontq cirbgh Bim~sinm rxmchb ~“kd- H kth drs
gdognbga ¢y~ unhg rniibisa ds ~tsngira k™
Bhrrinm ct ogdrs™s hgd cd rdquhbd-

4 B ongsd odt pty” thtm r k™ gha my™hs asa
clodbsd B dmssnthga o™qk™ chrbgh B im™shnm+
nt ptd kdr B mStugdr m"hdms o™ r dt
cydeeds bnmbgds rtq k™ ogardmbd nt kphme
(tdmbd ct rxmcib™s ¢ mr kdmsgdoghrd-

Bd pth drs bnmc™ Emat bydrs kd rdtk ehs
cyunhg Bfr dm Stugd cdr ogdrrinmr+
BARd rgk md rg"firr’hs o°r ct Ense
dwbktrie cdr Bdrtodr oghrdr-

Kdr itfdr nms e“hs tmd ~oolb ™ sinm
infiptd cd K gsibkd  K-1030,6 ct
mntud™t Bncd ct Sqg ufk pth ogaunhs
ptgk - drs hmsdgchs O kd Boknxdtq nt
0 rdr qgdogardms msr cyd Hoknxdg
tm Enxdm ptdionmptd cd ogdrrinm
dm e’udtc nt O kdmbnmsad cotmd
ngF~mir ~sinm rxmctb~kd ¥-

Kdr itfdr nms o7q “tdtgr qdsdmt
bnlokbisd ct calis o kdmbnmsgd ct
ogdrs™shgd o°q kd rdtk eThs ptgk ashs
bg~qfa cd kdwabtsinm ct bnmsq™s kisrfhd tw-
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¥ x = tm Enhr+ kd 01 cabdlagd 1//7+
tm ~oodk 0 rnkicghsa “udb kdr rYkTgiadr
CHRR @bbtdrk ds rdquibdr cd Kxnm ~ asa
mba o~ qkd rxmcib”s

Cdotir kd /4 cabdBagd+ rthsd O tm
~oodk 0 k¥ fgAud cd k™ idtmd rdbsinm
rxmcib~kd ciiRR ~bbtdik ds rdquibdr cd
Kxnm+ ogAr cd 1/ $ ct odgrnmmdk ct
risd cd Kxnm rnms Bnaflirar ontq kdtg
ontunhg cg bg~s 0~ q cd mn Bagdtw ds ¢a,
ftidgr ~qgAsr cd sq ufk pth o~ kxrdms
«r ogdrs shnmr-

L kfgd dr cheetbtisar  em mbiAgdr
cd bdr r’kCgadr pth md snthgdms
g afstdikd Bdms FtAgd oktr cd 8//
Dtgnr o~q Enir+ dikdr nms cabica+ dm
“rrdlakad+ cd gdbnmcthd kd Entud,
Bdms o q cdr caag x fdr ogdrptd
ptnsicidmr snts “t knmf ct Enir cd

i“mutdg dm btkBm~ms odmc™ms k™ intq,
mad ct 18 “em cd inmcgd kd N ntud,
Bdms m~sinm™k hlotkra o q k¥ BFS-
K™ odgsd mdssd dm cabd Bagd ets qtcd
ontq bg~btmd codmsqd dikdr ds i~ muhdg
ro mmnmbd obqgd dmbngd+ B “hr kdr r7,
Kaddr rnms Bnafiradr ds odetrdms
cd bacdg e*bd 6 tmd chgdbsinm N nxd,
mofdtrd pth untcg™hs k™ hrrdg ontqgh
kd EntudBdms ds k™ rdbsinm ~ &sa adm.
engbadr o~ g cd mntudikdr ~cgarinmr-

C™mr bdssd ktssd+ k™ chgdbsinm cd kdm,
sqdogird tsthrd k™ chutrinm cdr r k" gar
ds sdmsd cd chrbaachsda kdr Bikis msdr
pth ngF mhirdms kg~ bsinm- Bdr Bhhs™msdr
ds dm o gstbtindg Cntmh™ Admgda™h k™
calaftad rxmcib™kd+ nms ot bnHBosdg
rto kd rntshdm cd k¥ BFS ct Oacmd-
Cdr dmsqdogird cd rdquibdr cd bd sxod
rnms ogardmsdr ¢ mr ad”thnto cd unr

Untr sqgntudgdy bh cdrrntr kd Bdrr™fd
cd Cntmh™ pth “mmnmbd tm caats cd
mafnbh~stinm ¢ mr rnm dmsgdogird- Kdr
foaulrsdr ds kd rxmchb™s cd R@MNEH
nms cabhicd cd rtrodmcgd kd ¢ rrdl,
akd Bdms ogaut kd idtch 4 eauqdg 1//8
0 00a2/-

fk e~ €s mnsdgq ptd k™ odgrauaq mbd ds
k™ rnkic ghsa nms odgBhr bd gartks™s-
F~fmdq ¢ mr tmd dmsqdoghrd drs tshkd
0 kdmrd Bakd ct Entudldms pth rd
caudknood ~bstdkkd B dms-

K> rnihic ahsd  eim mbhAad  adrsd
Cy bst ksdt dmunxdg unr cnmr 0o
kTC nt 0 kTK cdr 2A ds 5A “aanm.
chrrdBdms cd Kxnm pth kdr edgnms
o qudmhg “tw rk ghadr dm ktssd-

Pierre Coquan.

dmsgdoghrdr ds as™ akirrd B dmsr-

Bonjour,

Diabord merci = tout ceux qui avaient pr@®vu de se rendre devant le site de Sanofi le jeudi 5 f®vrier 11
h 30 au rassemblement en soutien " notre lutte et aux gr@vistes menac®es de sanctions disciplinaires
par la direction dil SS/AS.

Prise de panique par la nouvelle de ce rassemblement, la direction dilSS/AS mia contact®e cet apr s-
midi afin de trouver un arrangement pour ®viter =~ tout prix la perspective de ce rassemblement.
Jiai exig® alors un ®crit attestant la garantie de lev®e de toute sanction envers les gr@vistes ainsi que
la tenue rapide diune r®union ~* Paris afin de n®gocier un protocole de fin de conflit ~* la hauteur de la
mobilisation des gr®vistes dil SS/AS " Lyon.

Le DRH a alors @®crit cette engagement de la direction et me lia fax® sign® sur
mon lieu de travail, il nous recevra Ilundi pour ouvrir (enfin !) les n®gociations.
Ainsi, apr s d®bat avec les membres de liassembl®e des gr@vistes dilSS/AS Lyon, et en concer-
tation avec le syndicat CGT de Sanofi, nous avons d®cid® de lever cet appel au rassemblement.

Pour nous toutes, cette premi re vraie reculade de la direction nationale (qui d®savoue son encadrement
local) ciest une grande victoire et nous comptons bien transformer liessai lundi par la satisfaction des re-
vendications, sans quoi le mouvement va continuer de plus belle (une r®union intersyndicale des d®I®gu®s
dil SS/AS, ISSpropret®et 1SS s®curit®vase tenirvendredi pour construire une mobilisationdiensemble).

En plus de r®compenser la combativit® des gr®vistes (2 mois de mobilisation demain !), cet-
te victoire est aussi celle de liunion militante avec le syndicat CGT du site client, de la soli-
darit® militante et financi re de nombreux syndicat CGT du Rhlne envers nous et du mou-
vement conf®d®r® diensemble qui porte les luttes, dont le 29 janvier fut un grand moment.

Diici lundi prochain, nous resterons mobilis®es et vigilantes et nous continuerons " vous tenir inform®s
de la suite du mouvement

Cordialement,

Dounia Benrebai.




NEGOCIATION ARRCO - AGIRC DE DEBUT 2009

VERS UN AFFRONTEMENT MAJEUR AVEC LE MEDEF

Kdr gafhldr cd qdsq hsd bn B oka Bdms™hgd cdr r k™ ghar
ct oghua k@QQBN ds k@FHQB 'bd cdgmhdg roabhsptd
0 kedmb™cqd Bdms( rnms cdr gafh B dr nakf snhgdr cd o™ q
k> knh- L"hr hkr rnms hmrshstshnmmdkkd B dms cd cgnhs oghua
ds gafir o q “bbngcr o gisThqgdr hmsdgognedrrhinmmdkr
bn I Bd sntsd bnmudmshnm bnkkdbshud 6 ctoad casda B hmad-
Keabga mbd cd k~bbngc ogabacdms cd mnudlaqd 1//2
msdqudm™hs ~t 20.01 cd kg"mmad 1//7- L"hr dm ithkkds
cdgmhdg €tm gqdongs cd rnm sdqBd ~t 0dq “ughk 1//8 ~ asa
“bbdosa ontq odg B dssqd tmd mafnbh~sinm caats 1//8-

Bdssd mafnbh~sinm drs mabdrr ~hqd ontg casmhq kdr gAfkdr pth
unms ro-ookiptdg ¢ mr kdr gafilldr @QQBN ds @FHQB ontyg
«r ognbg~tmdr “mmadr- L"ir kdr ngf mhr~sinmr rxmchb ~kdr
unms rd qdsgntudq e bd 6 tm o sqgnm™s pth mnm rdtkd Bdms u™
bgdgbgdg 6 ognknm¥dg k™ a~hrrd cd gdmcd B dms cdr ¢afilldr
bnloka Bdms™hgdr+ B ~hr u™ k“mbdg tmd needmriud oktr k™ qfd
ontq dee~bdq kd cgnis 6 k™ qdsqghsd © 5/ “mr- K~ ¢7sd cd k”
oqd BhAgd gatminm ontq bdssd mafnbhi~sinm drs B ~hmsdm™ms
bnmmtd 9 bd rdq” kd 16 i muhdq 1//8-

Lienjeu du droit " retraite " 60 ans

Ko~ knm¥d B dms bnmsimt cd k™ ctgad ¢ rrtq mbd dwifad+ qdme
cd e™fs cd oktr dm oktr im~bbdrrhakd tm cgnhs 0 qdsq fisd O s~ tw
okdm 6 5/ “mr- K~ bnmraptdmbd drs ¢ mr tmd 0 "ingisa cd
b r k™ a“frrd ct mud™t cdr odmrinmr- Bdk™ md rtesso'r
~t LDCDE- H udts ~kdq oktr knim ds gdontrrdq bds 6fd 6 52
“mr ¢g"angc otir 54 “mr ds oktr- Kd mafnbh sdtg ct o sgnm’s
ontq kdr gafhldr cd qdsq hsdr bn B oka B dms™lqgdr @QQBN ds
@FHQB+ = congdr ds caid “eshga k® bntkdtg ¢ mr oktridtqr
msdquidvr O k= ogdrrd- H md efhs ptd ognknm¥dq kneedmriud
("mbad dm 1//0 o™~ q Cdmhr Jdrrkdqds Bhrd dm abgdb o™ ¢ tmd
othrr msd ga~bstnm rnbh~kd-

Kde™hs ptd kdr gafi I dr @QQBN ds @ FHQB md qdbnmm ™ hrrdms
c mr kdtgr sdwsdr cd a~rd k™ qdsghsd r mr ~a”ssd Bdms ptgo
qofd cd 54 “mr kth e”bflisd adm k™ s6bgd- Bd mydrs dm deeds
ptd cd eynm cagnf snigd ds rntr bnmchsinmr ptd+ cdotir
1772+ kdr qdsq tsdr odtudms Asqd kpthcadr 6 5/ “mr r"mr
@~ oolb~sinm cytm “a”ssd Bdms casmhsie cd 1195- tk drs e”hs
~oodk o tm Bab ™ mir Bd “rrdy bn B olipta pthe hs ogdmegd dm
bg~qfd kd rtgbnEs ontq kdr gafildr o~ q tm ngf mir B d shdqr
“bbnka 0 k@QOBN ds k@FHOB+ W@RE sq mrengBa dm 1//70
dm @FEE- Bd chronrfshe qdmc ¢~ ts™ms oktr eq” fikd kd cgnfis ©
¢ qdsq~hsd © 5/ “mr ptgk cnhs Asqd gdbnmeths 6 bg T ptd “bbngc
bnmbdom™ms k@OOBN ds k@FHOB-

LA DEMARCHE DE LA CGT :

@anqcdg bdssd mafnbh~sinm rtg k™ gdsq hsd bn B oka Bdms™hgd dm
ongs™ms ~udb kdr r k gar kdmrd Bakd cd kdtgr dwifdmbdr ds
dm kdr sq” cthr~ms bnmbgAsd B dms ¢~ mr kdr gafill dr @QQBN ds
@FHQBt bd pth bnmrsistdg™ tm onims ¢y~ ooth ontq £ fmdg kd
rnbkd bn I Btm cd ¥ ¢ msidr ontq kdr cgnhsr 0 qdsq~hsd ptd mntr
untinmr ~t sq udgr cd kdmrd Bakd cdr gafh B dr cd gdsq”hsd-

F~fmdq ktmhsa  cdr r k" gar ds qdsqhsar ds cd kdmrd B akd
cdr ngf mhrsinmr rxmchbkdr ontgq ptd bd rnfs kdr ~ssdmsdr
cdr r k> gar pth rnhdms oghirdr dm bnBosd ds mnm o™ r bdikdr
cto sgnm s dscd r- rofg kd gafgdrriud- Kd o~ sgnm™s md odts

1Bonrdg rdr bgniw ¢ mr tm ~bbngc hmsdgognedrrinmmdk rtq
¢ qdsqhsd bnBokaBdms™hgd ptd rh 2 cdr 4 bnmeacag sinmr
rxmchb ~kdr k~bbdosd ds 6 knoonra ktmisa cdr ngf™ mir ~shnmr
rxmchb~kdr odgqBds cd gdmcgd tmbnmsntgm™akd c) tsqdr
ognonrishinmr-

Ahdm dmsdmct kdmf fdBdms ¢ mr bdssd call “gbgd cnbs
okdtmd Bdms bnmsgiatdg © k™ ogdo~q sinm cd k¥ intgmad
m-sinm~kd cd B nabkir ~shnm tmsdgognedrrinmmdkd ct 18 i~ muhdg
¢ ts™ms oktr ptd k™ ogd BhAgd gatminm cd bdssd mafnbh™shnm
rd shdms ko~ u™ms.udhikd cd bdkd. bh-

LES PROPOSITIONS DE LA CGT :

Etwdg 0 5/ “mr kdFd ntug ms cqnis 0 tmd kpthc shinm r mr
“a~ssd B1dms 0 k@OOBN ds 0 k@FHOB-

imsafgdg casmisiudBdms O k= bnshir sinm @QQBN k™ o7¢s
bnggdronmc™msd cd k™ bnsir sinm @FEE ds ognbacdg cd
1ALd 0 h@FHOB-

Bdk™ bnmenasda™is casmhstud Bdms k™ adsa™hsd 0 5/ “mr o
W@QQBN ds 0 kh@FHQB- Mntr “unmr caid ongsa bdssd
jdudmctb™sinm kngr cdr mafnbh™sinmr ogabacdmsdr ds k~bbngc
cd mnudBagd 1//2 dm “uhs gdsdmt kd ogimbhod- Nm B dssq ™ hs
“imrhsm T € rxrsABd Tbstdk “mwinfAmd ds odt kirtakd " trrh ct
onims cd utd cd kapthhagd ct sm mbd B dms-

Etwdg kdr o™~ B Asqdr cdr gafh B dr ontg odg B dssqd ¢~ rrgdg
tm s"tw cd gdBok"bdBdms Fina™k EmBtl cd 64%5- Tmd
0°¢s cd bd s™tw cd qd B ok bd Bdms cnbs Asqd ~rrtgad o~q kd
jafhld famag™k B ~hrkdr gafi B dr bn B oka Bdms™hgdr cniudms
bg btm “trrh x bnmsghatdg- Tmd bnmchshnm tmcirodmr ™ akd
ontg x o~ qudmig drs cd gdudmhg ¢~ mr bg~btm cd bdr ¢afildr
0 tmd tmcdw sinm cd k¥ ukdtq ct onims ds ct rkhgd cd
jacagqdmbd ontq k~bpthrisinm cdr onimsr rtgq kaunktsinm ct
r k"hgd Bnxdm "bydrs k™ ookib™sinm cytmd uaghs~akd rnkhicghsa
dmsgd Famagq sinmr ds tmd ¥ ¢ msid ontg kd mhud™t etstq cdr
qdsq~hsdr(- Kdr s~ tw cd bnsir~sinmr chsr = bnmsq™bstdkr ¥% rnms
0 ~c osdq 0 knaidbste ct s™tw cd qd B ok™bd B dms-

E~hgd bnmsghatdg kd gafild bnBokaBdms hgd @QQOBN 0 k™
¢ mshd cgem BimiBt 0 cd gdsghsd ~€ miud™ € ct RLHB ~t
sq~udgr cd kimrs™ g~ sinm cytmd odmrinm Bimh l ~kd 0 K@QQBN
ds bnmengsdg k™ F~g mshd Bimh B ~kd cd onimsr *FL.O( pth dwhrsd
0 lh@FHOB-

Sq~hsdg ct sm™mbd Bdms cd bg~btm cdr gafhiBdr “udb dm
0" gshbtkhdg cdr Bdrtgdrh@ Bach™sdr 0 k@FHQB cd e ynm
0 “rrtadg kdtq apthkhagd rtq k* ctgad- t drs onrrhakd
cd cabkmdg c mr kdr gafhBdr bnHokaldms hgdr
mnr ognonrishnmr cidmrdBakd rtg tmd gaengld ct
sm mbdBdms cd k™ ognsdbsinm rnbh kd : dwsdmrinm cd
ko~ rridssd cd bnshr ~shnmr 0 kodmrd B akd cd k™ ca B tmaa~shnm
‘msagdrrd Bdms+ o~ gshbho~shinmhu(+  Enctk™shnm  cdr
bnshr“sinmr d B oknxdtqr rdknm ptd kdmsgdoghrd nt k™
aq mbgd e unghrd kyd B oknh ds kdr r k™ hqdr ~ € sq” udqr cgtm
bndesbhdms ¢y~ oodk cheeagdmbha cd k™ o~ gs d B oknxdtq cdr
bnshr~shnmr---



CGT @ CEDT @ FO @ CFTC @ CGC @ UNSA Q SOLIDAIRES
LE COLLEGE SALARIE DU CONSEIL DE

PRUDIHOMME DE LYON SIADRESSE A VOUS

@t ut cd k” onkishptd Bdmad ~tintgcygth ¢ mr kdr dmsgdoghrdr+ ds cdr cabhrhinmr cd kibbdmbhd B dms pth sgno rntudms
rox q°ss-bgdmst mntr “unmr k¥ gdronmr~ahksa cd untr “kdgsdg ptgtmd cabhrinm fntudgmd B dms kd oghrd o~ q cabqds
mntr ok™bd c mr kh B onrrhahkisa cd gdmcqd cdr cabhirinmr cd pt~khisa ahdm ~gft B dmsadr-

R™mr gdmsqdq ¢ mr kd cas ™ hk cd bd cabgdst bk rtess cd untr chqd ptd carngll “hr+ mntr mg” tgnmr oktr ptd 2 gdtgdr
ontq gachfdg tmd cabhrinm * sd Bor cd gdkdbstqd ds rifm stqd bnBoghr (+ “kngr ptudm ga kisd bg~ptd cnrrhdg drs
tm b~ r cheedqgdms mabdrrhs™ms kd sd Bor mabdrr hgd 0 kdw™ Bdm cd unr ohAbdr ds rtgsnts ¢ mr k™ B nshu~shnm cd k™
cabhrhinm-

Kd gaeaga ogqtcygn "kt ognbactgd pth odglds 0 cdr Bhkkhdqr cd r k™ ghar cg unhg tmd cabhrinm ¢~ ohcd Bdmst drs
af kd Bdms uhrda o~ q kd cabgds othrptd kd sd B or cd gac " bshnm cotmd cabhrhinm drs khBhsa 0 O g-

@hmrht mnm bnmsdms cd rtoogh Bdg 51 bnmrdhikr cd ogtcoggn i Bdrt kd fntudgmd Bdms ~ cabhca+ cd snts Bdssqd dm
ndtugd ontg r ansdq kd sq u~hk cdr bnmrdhkdgr ogtcognl Bdr+ ds o g k™ BANd ongsdg ~ssdhimsd O kdesb™bhsa cd k™
itghchbshnm ogtcogn l “kd B ~hr rtosnts ~t gdrodbs cd unr cgnhsr-

Mntr “unmr sntr adrnim cgtmd itrshbd ct sq u”fk chronr ms cdr Bnxdmr mabdrr hgdr ontg ptd unr cgnhsr rnhdms
gdrodbsar-

LARd rh mntr bnmm™hrrnmr k™ rhst™shnm ¢ mr k™ ptdkkd untr untr sqgntudy ds ptd mntr bn Ba ssnmr sntr kdr intqr
“udb mnr ngF mhir “shnmr rxmchb~kdr+ kdr bnmrdhkdqr r k“ghd'd(r nms bdrra sntsdr ~bshuhsar itghchbsinmmdkkdr ~sm
conakfdg ¢ mr kdr oktr agder cak hr kdr BimhirsAgdr ct sq u hk ds cd k™ itrshbdt 0 ntughg tmd gdmafnbh™shnm cd bd
cabqds ogdm™ms dm bn B osd kd enmbshnmmd B dms gadk cdr bnmrdhkr cd ogtcogn B Bd ds rtgsnts kdr hmsagAsr cd bdtw pth
rox ~cqdrrdmst kdr r k™ gha'd(r-

Kxnm kd 04 i"mundq 1//8
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Ontgptnh > Ontq Asqd 0 kg~hrd- Ontq Asqd 8cgnhs ¢ mr rdr anssdre cd Bhkis™ms cd k™ oqd BhAqd NR
ct o xr- Ontq rd e bhkhisdg k™ s6bgd o~ q kg~ bpthrishnm cd r~unhqr ds kkdmsgad ¢~ mr kd 8gard™t BFSE-
Ontq Asqd ~bsdtgt ~tsnmn B d+ gdronmr~akd+ B ~hr o™ r rnka-

LES VOICI ENFIN LES DEUX FORMATIONS LES PLUS DEMANDEES :

Dwdabda €tm B mc™s c mr bdr
mrs mbdr mdrs o~ r bgnrd rill okd
ds kd sdBor cd k™ engl “sinm drs
bntgst mntr “utnmr cnmb ontg
cass coAsud desb ~bdr-

Dm ok mis™ms ~t oktr itrsd kdr
bnmsdmtr “udb cdr enall “sdtar
ragdtw ds pt ksart mntr
jaonmenmr ¢ mr k- Bdrtgd cdr
I nxdmr ptd untr mntr ~bbngcdy
“tw cdl “mcdr *adrnimr(
Too0 qtdr kngr cdr au kt sinmr
cdr rs” fdr ogabacdmsr-

“tw
“tw

Mntr cdunmr cdll “mcda
rxmcib sr cd bnmsghatdg

CHS-CT ET ECO-CE !

e hr cd engll “sinm  “gdort
ognsnbnoidr+ o~ ohdgt B ~saghdkr+
(b sinm cd r kdt btmcd B mhsar
audmstdikd cd enq ll ~sdtqr+ dsb-(-

Md bgnxdy o r ptd knm sgntud
sntst  fg stisdBdmst  dmbngd
“tintgcgth ¢ mr kT bafAsd+ ik mox
T or cdghrnmr ¢y hkdtqr: r
bdrs cdudmt chesbikd ontg untr+
bd kdrs cdudmt “trriontqkTC-
Bdr er"fr cd enall “shnm rnms
au ktar “oamsa hedBdms o 14
dtgnr o q intq ds o q rs 0 hyd-
Budrs tm bateeod onme- H rda”
adbnmrhicaca "t Enir cd B °b-

Dm snts as's cd b trd+ bdrs
tm Enms'ms BimiB€l ontg kdr
gfgnr rxmcib~sré pth nms snts
(nhrhg cd cnmmdg oktr+ ontg ptd
bd Bnms ms rnis sq mptikd B dms
mafnbh akd ontg kdr odsisr
rxmchb~sr ds kdr Bikis ™ msr frnkar-
K* ebstgd ptd mntr untr
“codrrdonmr ds k~ssdrs stinm cd
o hdBdms shdmcgnms bnBosd cd
unr ognonrhstinmr-
Bnms ™ bsdy,mntr dm
chrbtsdo-

ontyg

FORMATION DES REPRESENTANTS DU PERSONNELS AU CHS.CT
>>> 2 FOIS 3 JOURS >>>18.19.20 mars ET 1.2.3. avril

Bd mdrs o r trtdkt B ir bk cdudm hshBongs ms snts ~trrihBongs ms cg” angedq ragdtrd Bdms kdr ~rodbsr
cd r'msa ds cd rsgdrr mns™ B Bdms ptd cd cnmmdq ~tw cakaftar kdr ntskr cgtmd ~bsinm desb™bd dm
I “shAqd cd rabtgisa ds cogxfiAmd- @ogAr kdr g~ oongsr ds cabhrinmr ct fntudgmd B dmst kdr o~ sgnmr k™ mbdms
cdr Bdrtagdr ¢ mr mnr anhsdr ptgk e ts r-unhg “m kxrdg- Kd B "k Asqd ds kdr ~bbhicdmsr ognfgdrrdmst mntr
md ontunmr ¢ hgd bnms “mbd “t o sgnm st ~tw orx- ds b ~amdsr bnmrdikrtu @kngr 9 eng B “shnm ds " bsinm

Khdt ) LIB Lnmok hrig, Basgn R™mr,Rntht

Tmd “tsqd engl “sinm BGRBS+ ontgyhs Asgd ognfg™ B Bad “u™ms k= sm ct rdBdrsgd 9 bdk™ caodmc cd unr
cd I "mcdr ds cdr chronmiafisar cdr eng I ~sdtqr- R mntr kd ontunmr mntr k™ bnmedmrdgnms rtg bimp intqr-

Dmsm tmd rdrrinm cd cdtw intgr+ 8Qaonmrd rxmcibkd “t B "k Asgd ~t sg”uhé+ ntudgsd o sntr+ drs ogautd dm B b

FORMATION ECONOMIQUE DES ELUS AU COMITE DIENTREPRISE
>>> 5 JOURS >>> 23 AU 27 mars

Khdt 3 dm adbadabad

Dwsq~hsr ct Bned ctsqg u hk * BncAkd cd cd l "med cd bnmfar * sbgd cd ogahmrbghoshnm nms asa ~cqdrrar
0 ¢ hmeng ll “shptd ~tw rxmchb~sr ds TK- Cd I "mcdy,kdr 0 kTC 9 /3 61 64 42 42-






